
T.C.
MERSİN VALİLİĞİ 

İl Millî Eğitim Müdürlüğü

Sayı : 82418910-903.02.01-E.6812502 
Konu : İl İçi İsteğe Bağlı Yer Değişikliği 

(GİH, THS, SHS ve YHS)

12/05/2017

DAĞITIM YERLERİNE

İlgi : a) 12/10/2013 tarihli ve 28793 sayılı Resmi Gazete'de Yayımlanarak Yürürlüğe 
Giren MEB Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer 
Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmelik, 

b) Millî Eğitim Bakanlığı İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 04.05.2017 tarihli 
ve 4926062 sayılı yazısı.

İlgi (a) yönetmeliğin 32. maddesi ve Bakanlığımızın ilgi (b) yazıları ile, 
Müdürlüğümüze bağlı resmi eğitim kumrularında eğitim ve öğretim hizmetleri sınıfı dışında 
(GİH, THS, SHS, YHS) görev yapan personelin il içi isteğe bağlı yer değiştirme işlemlerinin 
mayıs ayı içerisinde duyuruya çıkarılması ve haziran ayının ilk haftası sonuçlandırılması 
istenilmektedir.

Bu nedenle; İlimiz genelindeki İlçelerde münhal bulunan kadrolar, atama takvimi, 
yapılacak iş ve işlemlere ilişkin açıklama yazısı, başvuru ve tercih formu Müdürlüğümüzün 
http://mersin.meb.gov.tr internet adresindeki "Duyumlar" bölümünde yayımlanmıştır.

İlçenizdeki okul/kurumlarda ve hizmet biriminizde (GİH, THS, SHS ve YHS 
sınıfında) görev yapan personele imza karşılığı duyurulmasını ve yapılacak iş ve işlemlerin 
ekli açıklamalar doğmltusunda yürütülmesini önemle rica ederim.

Süleyman DENİZ 
Vali a.

Vali Yardımcısı

Ek:
1- Atama Takvimi ve Açıklamalar (4 Sayfa)
2- Başvum Formu (1 Sayfa)
3- Derece ve Unvanlara Göre Münhal Kadrolar EK-2 (3 Sayfa)
4- Unvanlara Göre Okul/Kurıımların Münhal Kadroları EK-1 (9 Sayfa)
5- Başvum Yapan Personel Listesi (1 Sayfa)

Dağıtım:
1- 13 İlçe Kaymakamlıklarına (İlçe M.E.Md.'ne)
2- Mersin Hizmet İçi Eğitim Enstitüsü Md.'ne
3- Mersin Suphi Öner Öğretmenevi ve ASO
4- Müdürlüğümüz Hizmet Birimlerine

AdresıMersin İl Milli Eğitim Müdürlüğü Dumlupınar Mah. 
GMK Bulvarı 33130 Yenişehir/MERSİN 
Tel: 0324 3291481-84 Dahili:216 
Faks: 0324 3273518-19

Ayrıntılı Bilgi İçin: M. AKYOL Şb. Md. 
İnsan Kaynakları-1 (Personel Atama) 
e-posta atama33_3@meb.gov.tr 
Elektronik Ağ: http://mersin.meb.gov.tr

Bu evrak güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır, http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 1098-4e7f-3b l l-b5fe-95e3 kodu ile teyit edilebilir.

http://mersin.meb.gov.tr
mailto:atama33_3@meb.gov.tr
http://mersin.meb.gov.tr
http://evraksorgu.meb.gov.tr


T.C.
MERSİN VALİLİĞİ 

İl Millî Eğitim Müdürlüğü

2017 YILI MERSİN İLİ İLÇE/OKUL/KURUMLARDA GÖREVLİ 
PERSONELİN (GİH-THS-SHS-YHS) İL İÇİ İSTEĞE BAĞLI YER 

DEĞİŞTİRMELERİNE İLİŞKİN DUYURU

İL İÇİ İSTEĞE BAĞLI YER DEĞİŞTİRME TAKVİMİ
Yapılacak İş ve İşlemler Tarih

Duyuru yapılması 12 Mayıs 2017
Başvuruların alınması 15-22 Mayıs 2017
Başvuruların İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerince İl Milli Eğitim Müdürlüğüne 
Gönderilmesi 23 Mayıs 2017

Başvuruların İl Milli Eğitim Müdürlüğünce değerlendirilmesi ve Atamaların 
yapılması

24 / Mayıs 
02 Haziran 2017

Kararnamelerin İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerine gönderilmesi, görevden 
ayrılma başlama işlemlerinin yapılması. 05-16 Haziran 2017

GENEL AÇIKLAMALAR :

1- İl İçi isteğe bağlı yer değiştirme işlemleri 12/10/2013 tarihli ve 28793 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 
Millî Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle 
Atanması Hakkında Yönetmeliğinin 32.maddesindeki hükümler doğrultusunda yapılacaktır.

Yönetmeliğin 32.maddesinde (İl İçi İsteğe Bağlı Yer Değiştirmeleri!

(1) Bölge hizmetine bağlı yer değiştirme yükümlülüğü bulunanlar hariç, bu Yönetmelik 
kapsamında bulunan personelden bulundukları kurumda 31 Mayıs tarihi itibarıyla kesintisiz en az 
üç yıl sörev yayanlar. yer değiştirmek üzere başvuruda bulunabilirler.

(2) Başvurular Mayıs ayında alınır ve ilgili il milli eşitim müdürlüğünce belirlenen ve 
durumlarına uygun kadrolar arasından en faz.la on kuruma atanmak üzere tercihte bulunulabilir. 
Bakanlık veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarında secici sörevli olanlar ile aylıksız izinli olanlar, 
il içi istese başlı ver değiştirme başvurusunda bulunabilirler...

(3) İl içi isteğe bağlı yer değiştirme talebinde bulunan personelin atamaları, Haziran ayında 
tercihleri de dikkate alınarak hizmet süresi üstünlüğüne eöre valiliklerce yayılır. Hizmet süresinin 
eşit olması hâlinde halen bulunduğu kadrodaki hizmet süresi faz.la olana öncelik verilir, eşitliğin 
bozulmaması durumunda kura yoluna başvurulur.

(4) Bu madde kapsamında yapılan atamalar ilgili il milli eğitim müdürlüğünce duyurulur.
denilmektedir.
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AÇIKLAMALAR

1- İlçe/Okul/Kurumlarda görev yapan personele, il içi isteğe bağlı yer değiştirmeye ilişkin duyuru 
İlçe/Okul/Kurum idarecileri tarafından imza karşılığı duyurulacaktır.

2- İl içi isteğe bağlı yer değişikgfliğinde bulunacak personelin hizmet süresi ( Söz Konusu Yönetmeliğin 4 cü 
maddesinin (h) bendince (Deği$ik:RG-l 0/12/2014-29201) Hizmet süresi: 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanununun 68 inci maddesi çerçevesinde hesaplanan süreleri,) hesaplanırken son tarih olarak 31 Mayıs 2017 
tarihi dikkate alınacaktır.

3- Yer değiştirme isteğinde bulunan personel, MEBBİS e-personel modülüne kişisel şifresi ile giriş yaparak 
hatalı bilgileri var ise kadrosunun bulunduğu okul/kurum veya ilçe milli eğitim müdürlüklerinde hatalı 
bilgilerini düzelttirecektir. Aksi takdirde tüm sorumluluk personelin kendisine ait olacaktır.

4- Yapılan atamalardan sonra oluşan eş, sağlık veya özel hayatı etkileyen nedenler hariç olmak üzere kesinlikle 
yapılan atamalar iptal edilmeyecektir.

5- İl içi isteğe bağlı yer değişikliğine müracaat edecek olan personel, Müdürlüğümüz http://mersin.meb.gov.tr 
adresinde ilan edilecek norm kadro ihtiyacı bulunan okul ve kurumlara, başvuru formu ile (ilgili 
İlçe/Okul/Kurum müdürlüğünce onaylatacak) takvimde belirtilen sürelerde müracaat edecektir.

6- Soruşturma sonucu ilçeler arasında yer değişikliği yapılan personel daha önce çalıştığı ilçeyi, ilçe 
içinde değiştirilenler ise daha önce görev yaptıkları eğitim kurumunu aradan dört yıl geçmeden tercihte 
bulunamayacaklardır.

7- Tercih yapılan İlçede bulunan münhal kadrolar haricinde söz konusu ilçeye başka atama yapılmayacaktır.

ataması vapılamavacaktır, ancak ilce içindeki hizmetliler kendi ilçesinde bulunan okul/kurumlara
müracaatta bulunabilecekleri gibi münhal kadrosu bulunan diğer ilçelere de müracaatta
bulunabileceklerdir.)

8- Başvuru bilgilerindeki hatalardan dolayı oluşabilecek her türlü olumsuzluk durumunda, tüm yasal 
sorumluluk başvuru yapan personele, okul/kurum müdürlüğüne ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne ait 
olacaktır.

9- Gerçeğe aykırı belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkında Müdürlüğünüzce yasal işlem 
yapılması hususunun başvuru sahiplerince bilinmesi gerekmektedir. Gerçeğe aykırı belge verilmesi 
veya beyanda bulunulması durumunda işlemlerin doğru bir şekilde yürütülmesi ve takibinde birinci 
derecede sorumlular; Aday, Okul/Kurum Müdürlüğü ve/veya İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüdür.

10- Atamalar yapıldıktan sonra herhangi bir sebeple boşalan kadrolar dikkate alınmayacaktır.

11- Yer değiştirme işlemlerindeki tereddütlerin giderilmesinde İl Milli Eğitim Müdürlüğü İnsan Kaynakları 
Hizmetleri-1 (Personel) bölümüyle e-posta, telefon ya da faks ile iletişim kurulacaktır.
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KADRO DERECELERİ

Yazımız ekinde, kurum bazında açık ilan edilen unvanların listesi (ek-1) ile münhal ilan edilen 
unvanların ilçe bazında kadro derecelerinin ver aldığı listede (ek-2) bulunmaktadır.

Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumuna atanmak üzere başvuruda 
bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden seçtikten sonra, (ek-2) 
listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş 
kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. 
Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor 
ise başvuru formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.

• 3 ve 4 ’üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde
belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,

• 5, 7, 10’uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki
kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.

• Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı
yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel,
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.

Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun 
münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda bulunabilecektir.

b i l g i l e r i n  k o n t r o l  e d i l m e s i
Personelin yer değiştirme işlemini etkileyecek;
S  Kimlik bilgileri,
S  Göreve başlama bilgileri
S  Aylıksız izin veya ücretsiz izinlerin sisteme işlenmesi 
S  Hizmet Birleştirme Bilgileri 
S  Öğrenim Bilgileri

BAŞVURUDA BULUNACAK PERSONELDEN İSTENECEK BELGELER
1- Onaylı Hizmet cetveli
2- Mezuniyet Belgesi (aslı gibidir yapılması)
3- Hizmet birleştirmesi var ise SGK dökümü (e-devletten alınabilir.)

BAŞVURUDA YAPILACAK İŞLEMLER:
Personel yer değiştirme takviminde belirtilen süre içinde;
1- Başvuru Formu ile başvuru yapacaktır.
2- Başvuru formunu, tasdik ve imza işlemi için kadrosunun bulunduğu eğitim kurumu müdürlüğüne teslim 
ederek, eğitim kurumuna onaylatacaktır.
3- Eğitim kurumu müdürlüğü, başvuru formunu onayladıktan (imza-kaşe-mühürlü) sonra İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğüne teslim edecektir.
4- İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri başvuru formlarını toplu olarak belirtilen teslim tarihine kadar İl Milli Eğitim 
Müdürlüğüne teslim edeceklerdir.
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ATAMALARIN YAPILMASI:
Söz konusu yönetmeliğin 32. maddesi gereği; atamalar takvimde belirtilen süre içerisinde hizmet süresi 
üstünlüğüne göre yapılacaktır. Hizmet süresi eşit olması halinde halen bulunduğu kadroda hizmet süresi fazla 
olana öncelik verilecektir. Bu da eşit ise kura çekilecektir.

BAŞVURULARIN GEÇERSİZ SAYILACAĞI DURUMLAR :
1- Takvimde belirtilen sürenin dışında yapılan başvurular,
2- Gerekli şartları taşımayanlar,
3- Asılsız, gerçeğe aykırı, yanlış bilgi ve belgeyle müracaat edenler,
4- Münhal Okul/Kurum listesinde bulunmayan Okul/Kurum tercih edilmesi halinde uygun olmayan tercihler 
dikkate alınmayacaktır.

DUYURUDA YER ALMAYAN HUSUSLAR :
1- İş bu duyuruda yer almayan hususlarda atama ve yer değiştirme ile ilgili mevzuat hükümleri ile 
Bakanlığımızca yayınlanan genelge ve yazılara göre işlem yapılacaktır.
2- Duyuru ve ekleri ile ilgili güncellemeler resmi internet sitemizden takip edilecektir.

İLETİŞİM :
Telefon : 3291481-82-83-84
Dahili No 216 
Faks : 327 35 18/19
e-posta : atama33_3@meb.gov.tr
İnt. adresi : http://mersin.meb.gov.tr
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m e r s i n  il  m il l i  e ğ it im  m u d u r l u g u
Bölge Hizmetine Bağlı Yer Değiştirme Yükümlülüğü Olmayan Personelin 

İl İçi İsteğe Bağlı Yer Değiştirme Başvuru Formu

Adı Soyadı
T.C Kimlik No
Doğum Yeri / Yılı
Kadro Unvanı / Görevi

Aylık Kadro Derecesi Aylık Derece Kademesi

Alt Kadroya Atanmayı Kabul EDİYORUM ( ) ETMİYORUM ( )

Görev Yeri İlçe
Okul/Kurum

HALEN GÖREV YAPTIĞI OKUL KURUMDAKİ 
HİZMET SÜRESİ (31 Mayıs 2017 tarihi esas alınacak, 

aylıksız izinler hariç)

ATAMAYA ESAS TOPLAM HİZMET SÜRESİ (31Mayıs 
2017 tarihi esas alınacak, aylıksız izinler hariç)

GUN GUN
AY AY
YIL YIL

TERCİHLER
Atanmak istediği Okul/Kurumlar

Tercih Kurum
Kodu İlçe Okul/Kurum Adı

2 .

3.

4.

5.

6 .

7.

8.

9.

10.

1.

Mersin İl Milli Eğitim Müdürlüğünün ....05.2017 tarihli ve ............. sayılı İl İçi İsteğe Bağlı
Yer Değişikliğine ilişkin duyuru yazısını, açıklamaları ve münhal okul/kurum listelerini okudum.

Yukarıdaki bilgiler tarafımdan doğru olarak doldurulmuştur. Aksi ortaya çıktığında idarece 
yapılacak işlemlerden doğacak hukuki sonuçları kabul ediyorum.

Yer değiştirme suretiyle atamamın yapılması için gereğini arz ederim.

...705/2017

Adı soyadı 
İmzası

Yukarıda adı ve soyadı yazılı personele ait bilgi ve belgelerin tam ve doğru olduğunu tasdik
ederim.

. .705/2017

Kurum / Okul Müdürü 
Mühür-Kaşe-İmza
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H a le n  g ö r e v  y a p t ığ ı i lç e  d ı ş ın d a k i b a ş k a  b i r  i l ç e d e k i e ğ i t im  k u r u m u n a  a t a n m a k  ü z e re  b a ş v u r u d a  b u lu n a c a k  p e r s o n e l y e r  d e ğ iş t i rm e  s u r e t iy le  a t a n m a k  is te d iğ i 

k u r u m u  (e k -1 )  l i s t e d e n  s e ç t ik t e n  s o n r a ,  (ek^2) l i s t e d e n  a t a n m a k  is t e d iğ i k u r u m u n  b u lu n d u ğ u  i lç e d e  m ü k te s e b i i t ib a r iy le  k a d r o  u n v a n ın d a  a t a n a b i le c e ğ i b o ş  k a d r o  

d e r e c e s in in  b u lu n u p  b u lu n m a d ığ ın ı k o n t r o l e d e c e k ,  m ü n h a l k a d r o  d e r e c e s i v a r s a  t e r c ih  y a p a b i le c e k t ir .  A y r ıc a ,  k a d r o  d e r e c e s in e  d e n k  b i r  k a d r o  b u lu n m a m a s ı 

h a l in d e  a l t  k a d r o  d e r e c e s in i a t a n m a y ı k a b u l e d i y o r  is e  b a ş v u ru  fo r m u n d a  bu  h u s u s la  i lg ili a la n ı iş a r e t le m e s i g e r e k m e k t e d i r .

3  v e  4 'ü n c ü  d e r e c e le r e ;  6 5 7  s a y ı l ı  D e v le t  M e m u r la r ı  K a n u n u n u n  6 8 .  M a d d e s in in  (b ) b e n d in d e  b e l ir t i le n  h iz m e t  ş a r t la r ın ı t a ş ıy a n la r d a n  v e y a  m ü k te s e b i bu  

d e r e c e le r e  g e le n le r in ,

5 , 7 , 1 0 'u n c u  d e r e c e le r e  is e  p e r s o n e l in  a y l ık  d e r e c e  v e  k a d e m e s in e  g ö re  (ü s t  d e r e c e d e k i k a d r o la r a )  a t a m a la r ın ın  y a p ı lm a s ı s a ğ la n a c a k t ı r .

B a k a n l ığ ım ız  in s a n  K a y n a k la r ı G e n e l M ü d ü r lü ğ ü n ü n  1 6 / 0 3 / 2 0 1 7  t a r ih l i  3 5 2 4 2 1 7  s a y ıl ı y a z ıs ın a  is t in a d e n  b a ş v u r u d a  b u lu n a c a k  o la n  ü s t  d e r e c e d e k i k a d r o la rd a  

g ö r e v  y a p a n  p e r s o n e l,  is t e m e s i h â l in d e ,  a l t  d e r e c e d e k i k a d r o la r a  b a ş v u r u d a  b u lu n a b i le c e k t ir .

G ö r e v  y a p t ığ ı i l ç e d e k i d iğ e r  b i r  e ğ i t im  k u r u m u n u  t e r c ih  e t m e k  is t e y e n  p e r s o n e l is e  u y g u n  m ü n h a l k a d r o  d e r e c e s i b u lu n u p  b u lu n m a d ığ ın a  b a k m a k s ız ın  a t a m a  

b a ş v u r u s u n d a  b u lu n a b i le c e k t i r

İLÇESİ SIN IFI KA D R O  U N V A N LA R I

N O R M A  ESA S K A D R O  D ER EC ELER İ

T
O

P
LA

M
 Î

H
TÎ

Y
A

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

BÜ YÜ K ŞEH İR

GİH ŞEF 4 4

GÎH M EM U R 7 2 1 10

GİH A M B A R  M EM U R U 2 2

GÎH ŞO FÖ R 2 2

T H S T EK N İSY EN 3 1 4

T H S P R O G R A M CI 1 1 2

YH S H İZM ETLİ 2 1 2 6 11
YH S K A LO R İFER C İ 1 1 2

A K D EN İZ

GÎH ŞEF 2 1 2 5

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 4 3 7

GÎH M EM U R 19 4 2 25

GÎH A M B A R  M EM U R U 1 1

GÎH V .H .K .Î. 2 1 3

SH S S O S Y A L Ç A LIŞM A CI 2 2 4

T H S T EK N İSY EN 2 1 3

YH S H İZM ETLİ 5 5

YH S A ŞÇ I 1 2 1 4
YH S K A LO R İFER C İ 1 2 3

A N A M U R

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 2 2

GÎH M EM U R 4 4 1 9

GÎH V .H .K .Î. 1 3 4

GÎH ŞO FÖ R 1 1

GÎH A M B A R  M EM U RU 1 1

T H S T EK N İSY EN 1 1
SH S H EM Ş İR E 1 1
YH S H İZM ETLİ 1 1
YH S A ŞÇ I 2 2

YH S K A LO R İFER C İ 1 1
YH S BEKÇİ 1 1

A Y D IN C IK

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 2 2

GÎH V .H .K .Î. 3 1 1 5

YH S H İZM ETLİ 2 2

YH S A ŞÇ I 1 1
YH S K A LO R İFER C İ 1 1
YH S BEKÇİ 1 1 2

BO ZYAZI

GÎH ŞEF 1 1

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 1 3 4

GÎH M EM U R 8 3 11

T H S T EK N İSY EN 1 1 2

YH S H İZM ETLİ 2 2

YH S A ŞÇ I 1 1
YH S K A LO R İFER C İ 1 1
YH S BEKÇİ 2 2

ÇAM LI Y A Y LA

GÎH ŞEF 1 1

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 2 2

GÎH A M B A R  M EM U RU 1 1

GÎH M EM U R 1 1

GÎH V .H .K .Î. 2 2 2 6

T H S T EK N İSY EN 1 1 2

SH S H EM Ş İR E 1 1
YH S H İZM ETLİ 2 1 1 4

YH S A ŞÇ I 1 1
YH S K A LO R İFER C İ 1 1
YH S BEKÇİ 2 2



H a le n  g ö r e v  y a p t ığ ı i lç e  d ı ş ın d a k i b a ş k a  b i r  i l ç e d e k i e ğ i t im  k u r u m u n a  a t a n m a k  ü z e re  b a ş v u r u d a  b u lu n a c a k  p e r s o n e l y e r  d e ğ iş t i rm e  s u r e t iy le  a t a n m a k  is te d iğ i 

k u r u m u  (e k -1 )  l i s t e d e n  s e ç t ik t e n  s o n r a ,  (ek^2) l i s t e d e n  a t a n m a k  is t e d iğ i k u r u m u n  b u lu n d u ğ u  i lç e d e  m ü k te s e b i i t ib a r iy le  k a d r o  u n v a n ın d a  a t a n a b i le c e ğ i b o ş  k a d r o  

d e r e c e s in in  b u lu n u p  b u lu n m a d ığ ın ı k o n t r o l e d e c e k ,  m ü n h a l k a d r o  d e r e c e s i v a r s a  t e r c ih  y a p a b i le c e k t ir .  A y r ıc a ,  k a d r o  d e r e c e s in e  d e n k  b i r  k a d r o  b u lu n m a m a s ı 

h a l in d e  a l t  k a d r o  d e r e c e s in i a t a n m a y ı k a b u l e d i y o r  is e  b a ş v u ru  fo r m u n d a  bu  h u s u s la  i lg ili a la n ı iş a r e t le m e s i g e r e k m e k t e d i r .

3  v e  4 'ü n c ü  d e r e c e le r e ;  6 5 7  s a y ı l ı  D e v le t  M e m u r la r ı  K a n u n u n u n  6 8 .  M a d d e s in in  (b ) b e n d in d e  b e l ir t i le n  h iz m e t  ş a r t la r ın ı t a ş ıy a n la r d a n  v e y a  m ü k te s e b i bu  

d e r e c e le r e  g e le n le r in ,

5 , 7 , 1 0 'u n c u  d e r e c e le r e  is e  p e r s o n e l in  a y l ık  d e r e c e  v e  k a d e m e s in e  g ö re  (ü s t  d e r e c e d e k i k a d r o la r a )  a t a m a la r ın ın  y a p ı lm a s ı s a ğ la n a c a k t ı r .

B a k a n l ığ ım ız  in s a n  K a y n a k la r ı G e n e l M ü d ü r lü ğ ü n ü n  1 6 / 0 3 / 2 0 1 7  t a r ih l i  3 5 2 4 2 1 7  s a y ıl ı y a z ıs ın a  is t in a d e n  b a ş v u r u d a  b u lu n a c a k  o la n  ü s t  d e r e c e d e k i k a d r o la rd a  

g ö r e v  y a p a n  p e r s o n e l,  is t e m e s i h â l in d e ,  a l t  d e r e c e d e k i k a d r o la r a  b a ş v u r u d a  b u lu n a b i le c e k t ir .

G ö r e v  y a p t ığ ı i l ç e d e k i d iğ e r  b i r  e ğ i t im  k u r u m u n u  t e r c ih  e t m e k  is t e y e n  p e r s o n e l is e  u y g u n  m ü n h a l k a d r o  d e r e c e s i b u lu n u p  b u lu n m a d ığ ın a  b a k m a k s ız ın  a t a m a  

b a ş v u r u s u n d a  b u lu n a b i le c e k t i r

İLÇESİ S IN IFI KA D R O  U N V A N LA R I

N O R M A  ESA S K A D R O  D ER EC ELER İ

T
O

P
LA

M
 Î

H
TÎ

Y
A

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

ERD EM Lİ

GİH ŞEF 2 2

GÎH U S TA  Ö Ğ R ETİC İ 1 4 5

GİH M EM U R 2 6 8

GÎH A M B A R  M EM U RU 1 1

GÎH V .H .K .Î. 6 1 1 8

T H S T EK N İSY EN 3 3

SH S H EM Ş İR E 1 1
SH S S O S Y A L Ç A LIŞM A CI 1 1
YH S H İZM ETLİ 1 1 1 3

YH S A ŞÇ I 1 1 2

YH S BEKÇİ 3 3
YH S K A LO R İFER C İ 2 2

G Ü LN A R

GÎH ŞEF 1 2 3

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 2 2

GÎH M EM U R 10 2 1 13

GÎH A M B A R  M EM U R U 2 2

T H S T EK N İSY EN 2 1 3

SH S H EM Ş İR E 1 1 2

YH S H İZM ETLİ 1 1
YH S A ŞÇ I 1 1
YH S BEKÇİ 2 2
YH S K A LO R İFER C İ 1 1

M EZİTLİ

GÎH ŞEF 1 1

GÎH U S TA  Ö Ğ R ETİC İ 4 3 7

GÎH M EM U R 4 2 1 7

GÎH A M B A R  M EM U RU 1 1

GÎH V .H .K .Î. 3 3

T H S T EK N İSY EN 1 1
YH S H İZM ETLİ 1 1
YH S A ŞÇ I 1 1 1 3

YH S K A LO R İFER C İ 1 1
YH S BEKÇİ 3 3

M UT

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 3 3

GÎH ŞEF 1 1

GÎH M EM U R 2 2

GÎH A M B A R  M EM U R U 1 1

GÎH V .H .K .Î. 3 2 5

GÎH ŞO FÖ R 1 1

T H S T EK N İSY EN 2 2

SH S H EM Ş İR E 1 1 2

YH S H İZM ETLİ 3 3

YH S A ŞÇ I 2 2

YH S K A LO R İFER C İ 2 1 3

YH S BEKÇİ 1 1

SİLİFKE

GÎH U S TA  Ö Ğ R ETİC İ 1 5 6

GÎH V .H .K .Î. 5 1 6

GÎH M EM U R 1 1

T H S P R O G R A M CI 1 1
SH S S O S Y A L Ç A LIŞM A CI 2 2 4

YH S A ŞÇ I 3 3

YH S K A LO R İFER C İ 4 4

YH S T EK N İSY E N  Y A R D IM C ISI 1 1
YH S BEKÇİ 1 1 2
YH S H İZM ETLİ 1 3 3 7

TA R SU S

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 5 5

GÎH A M B A R  M EM U RU 1 1

GÎH V .H .K .Î. 9 8 1 18

GÎH M EM U R 5 8 1 14

SH S H EM Ş İR E 1 1
SH S S O S Y A L Ç A LIŞM A CI 1 2 3

T H S T EK N İSY EN 2 2 4

T H S P R O G R A M CI 1 1
YH S H İZM ETLİ 3 4 1 2 10

YH S A ŞÇ I 5 5

YH S K A LO R İFER C İ 2 6 8
YH S BEKÇİ 5 5



H a le n  g ö r e v  y a p t ığ ı i lç e  d ı ş ın d a k i b a ş k a  b i r  i l ç e d e k i e ğ i t im  k u r u m u n a  a t a n m a k  ü z e re  b a ş v u r u d a  b u lu n a c a k  p e r s o n e l y e r  d e ğ iş t i rm e  s u r e t iy le  a t a n m a k  is te d iğ i 

k u r u m u  (e k -1 )  l i s t e d e n  s e ç t ik t e n  s o n r a ,  (ek^2) l i s t e d e n  a t a n m a k  is t e d iğ i k u r u m u n  b u lu n d u ğ u  i lç e d e  m ü k te s e b i i t ib a r iy le  k a d r o  u n v a n ın d a  a t a n a b i le c e ğ i b o ş  k a d r o  

d e r e c e s in in  b u lu n u p  b u lu n m a d ığ ın ı k o n t r o l e d e c e k ,  m ü n h a l k a d r o  d e r e c e s i v a r s a  t e r c ih  y a p a b i le c e k t ir .  A y r ıc a ,  k a d r o  d e r e c e s in e  d e n k  b i r  k a d r o  b u lu n m a m a s ı 

h a l in d e  a l t  k a d r o  d e r e c e s in i a t a n m a y ı k a b u l e d i y o r  is e  b a ş v u ru  fo r m u n d a  bu  h u s u s la  i lg ili a la n ı iş a r e t le m e s i g e r e k m e k t e d i r .

3  v e  4 'ü n c ü  d e r e c e le r e ;  6 5 7  s a y ı l ı  D e v le t  M e m u r la r ı  K a n u n u n u n  6 8 .  M a d d e s in in  (b ) b e n d in d e  b e l ir t i le n  h iz m e t  ş a r t la r ın ı t a ş ıy a n la r d a n  v e y a  m ü k te s e b i bu  

d e r e c e le r e  g e le n le r in ,

5 , 7 , 1 0 'u n c u  d e r e c e le r e  is e  p e r s o n e l in  a y l ık  d e r e c e  v e  k a d e m e s in e  g ö re  (ü s t  d e r e c e d e k i k a d r o la r a )  a t a m a la r ın ın  y a p ı lm a s ı s a ğ la n a c a k t ı r .

B a k a n l ığ ım ız  in s a n  K a y n a k la r ı G e n e l M ü d ü r lü ğ ü n ü n  1 6 / 0 3 / 2 0 1 7  t a r ih l i  3 5 2 4 2 1 7  s a y ıl ı y a z ıs ın a  is t in a d e n  b a ş v u r u d a  b u lu n a c a k  o la n  ü s t  d e r e c e d e k i k a d r o la rd a  

g ö r e v  y a p a n  p e r s o n e l,  is t e m e s i h â l in d e ,  a l t  d e r e c e d e k i k a d r o la r a  b a ş v u r u d a  b u lu n a b i le c e k t ir .

G ö r e v  y a p t ığ ı i l ç e d e k i d iğ e r  b i r  e ğ i t im  k u r u m u n u  t e r c ih  e t m e k  is t e y e n  p e r s o n e l is e  u y g u n  m ü n h a l k a d r o  d e r e c e s i b u lu n u p  b u lu n m a d ığ ın a  b a k m a k s ız ın  a t a m a  

b a ş v u r u s u n d a  b u lu n a b i le c e k t i r

İLÇESİ S IN IFI KA D R O  U N V A N LA R I

N O R M A  ESA S K A D R O  D ER EC ELER İ

T
O

P
LA

M
 Î

H
TÎ

Y
A

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

T O R O S LA R

GİH ŞEF 1 2 3

GÎH U S TA  Ö Ğ R ETİC İ 2 1 3

GİH M EM U R 13 1 14

GÎH V .H .K .Î 1 1
SH S H EM Ş İR E 1 1 1 3

T H S T EK N İSY EN 2 2

YH S T EK N İSY E N  Y A R D IM C ISI 1 1
YH S A ŞÇ I 2 2 4

YH S K A LO R İFER C İ 2 2

YH S BEKÇİ 1 2 3

Y E N İŞE H İR

GÎH U STA  Ö Ğ R ET İC İ 4 1 5

GÎH M EM U R 5 1 6

T H S T EK N İSY EN 1 1
YH S H İZM ETLİ 2 2 1 5

YH S A ŞÇ I 1 3 4
YH S K A LO R İFER C İ 2 2
YH S BEKÇİ 1 1

T O PLA M 2 1 58 29 165 0 104 0 4 56 0 54 0 0 0 4 73



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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156732 BÜYÜKŞEHİR İl Milli Eğitim Müdürlüğü 11 2 4 10 2 2 4 2 3 7

758310 AKDENİZ 75.Yıl Fen Lisesi 2 1 3

972625 AKDENİZ Abdülkadir Perşembe Vakfı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 0

713664 AKDENİZ Ahmet Şimşek Ortaokulu 1 1

973365 AKDENİZ Akdeniz Borsa İstanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

967810 AKDENİZ Akdeniz Rehberlik ve Araştırma Merkezi 4 4

752459 AKDENİZ AKİB Zafer Çağlayan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

750856 AKDENİZ Atatürk Anadolu Lisesi 1 1 2

710102 AKDENİZ Celile Öner Ortaokulu 1 1

713651 AKDENİZ Cengiz Topel Ortaokulu 1 1

967724 AKDENİZ Çamlıbel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

713606 AKDENİZ Çay Mahallesi Ortaokulu 1 1

751331 AKDENİZ Fatma Zehra Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1

967520 AKDENİZ Huzurkent Danyal Uysal Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1 2

713592 AKDENİZ Iğdır Ortaokulu 1 1

967611 AKDENİZ İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 5 5 14 3 3 3 0

967692 AKDENİZ İsa Öner Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1

760603 AKDENİZ Mehmet Dağlı İmam Hatip Ortaokulu 1 1

967568 AKDENİZ Mersin Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1

967953 AKDENİZ Mersin Halk Eğitimi Merkezi ve A.S.O. 7 7

760238 AKDENİZ Mersin Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 2

967521 AKDENİZ Mersin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

713618 AKDENİZ Mersin Üç Ocak İlkokulu 1 1

710001 AKDENİZ Mimar Sinan Ortaokulu 1 1

749368 AKDENİZ Sabiha Çiftçi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

710314 AKDENİZ Turgut Özal Ortaokulu 1 1



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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713623 AKDENİZ Ulubatlı Hasan Ortaokulu 1 1

969344 AKDENİZ Zeytinlibahçe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

156911 ANAMUR Anamur Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 1 1 4

264499 ANAMUR Anamur Anadolu Lisesi 1 1 1 1 4

750857 ANAMUR Anamur Cumhuriyet Anadolu Lisesi 1 1

156888 ANAMUR Anamur Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

156864 ANAMUR Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

156923 ANAMUR Halk Eğitim Merkezi 2 2

156935 ANAMUR İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 5 4 1 11

963203 ANAMUR Lokman Hekim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

340376 ANAMUR Valide Sultan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 3

748386 ANAMUR Zehra Marulyalı Yatılı Bölge Ortaokulu 1 1 1 3

974731 AYDINCIK Aydıncık Anadolu Lisesi 1 1 1 3

752099 AYDINCIK Aydıncık Aynalıgöl Anaokulu 1 1

354257 AYDINCIK Aydıncık Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1

700281 AYDINCIK Aydıncık Ortaokulu 1 1 2

214267 AYDINCIK Halk Eğitim Merkezi 1 1 2 4

156947 AYDINCIK İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 1 1 3 6

700299 AYDINCIK Yenikaş Soğuksu İlkokulu 1 1

752758 BOZYAZI Bozyazı Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1 1 3

751337 BOZYAZI Bozyazı Durmuş Tufan Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 1 1 2 6

708437 BOZYAZI Bozyazı Ortaokulu 1 1

214279 BOZYAZI Halk Eğitim Merkezi 4 4

156959 BOZYAZI İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 3 1 1 6 1 12

708713 BOZYAZI Lütfiye Keskin İlkokulu 1 1

973979 BOZYAZI Tekeli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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751442 BOZYAZI Tekmen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

708413 BOZYAZI Yunus Emre İmam Hatip Ortaokulu 1 1 1 3

724140 ÇAMLIYAYLA Atatürk İlkokulu 1 1 2

724153 ÇAMLIYAYLA Atatürk Ortaokulu 1 1

747943 ÇAMLIYAYLA Darıpınarı Yatılı Bölge Ortaokulu 1 1 1 1 1 1 1 7

270086 ÇAMLIYAYLA Halk Eğitim Merkezi 1 1 2 4

232118 ÇAMLIYAYLA İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 4 1 1 1 6 1 1 4

751629 ÇAMLIYAYLA Kasım Ekenler Çok Programlı Anadolu Lisesi 2 1 1 1 5

724201 ÇAMLIYAYLA Sebil Ortaokulu 1 1

762352 ERDEMLİ 15 Temmuz Şehitleri İmam Hatip Ortaokulu 1 1

974043 ERDEMLİ Arpaçbahşiş Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

752492 ERDEMLİ Arpaçbahşiş Özel Eğitim Uygulama Merkezi II. Kademe 1 1 2

707990 ERDEMLİ Aslanlı Ortaokulu 1 1

708145 ERDEMLİ Cumhuriyet Ortaokulu 1 1

705324 ERDEMLİ Dağlı Ortaokulu 1 1

157103 ERDEMLİ Erdemli Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1

758040 ERDEMLİ Erdemli Borsa İstanbul Fen Lisesi 1 1 2

761162 ERDEMLİ Erdemli Ertuğrul Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

963202 ERDEMLİ Erdemli Kanuni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

762642 ERDEMLİ Erdemli Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 2

974407 ERDEMLİ Erdemli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 3

967053 ERDEMLİ Erdemli Rehberlik ve Araştırma Merkezi 1 1

707996 ERDEMLİ Esenpınar Ortaokulu 1 1

705307 ERDEMLİ Hacıhalil Arpaç Ortaokulu 1 1

157115 ERDEMLİ Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam Sanat Okulu 1 5 6

157127 ERDEMLİ İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 3 1 1 2 4 8 1 2 0



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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705305 ERDEMLİ Karakeşli İlkokulu 1 1

705303 ERDEMLİ Karayakup İlkokulu 1 1

972949 ERDEMLİ Kargıpınarı Anadolu Lisesi 1 1

964199 ERDEMLİ Kocahasanlı Anadolu Lisesi 1 1

705280 ERDEMLİ Pınarbaşı Şehit Polis Bayram Göde İlkokulu 1 1

705291 ERDEMLİ Sorgun İlkokulu 1 1

705285 ERDEMLİ Şehit Ali İhsan Öger Ortaokulu 1 1

761462 ERDEMLİ Tömük Sinan Suverir İmam Hatip Ortaokulu 1 1

705283 ERDEMLİ Üçtepe İlkokulu 1 1

722134 GÜLNAR 100. Yıl İlkokulu 1 1

703254 GÜLNAR 100. Yıl Ortaokulu 1 1

703234 GÜLNAR Alanboğaz Ortaokulu 1 1 2

703229 GÜLNAR Bereket Ortaokulu 1 1

722146 GÜLNAR Büyükeceli İlkokulu 1 1

745692 GÜLNAR Büyükeceli Ortaokulu 1 1

748213 GÜLNAR Cumhuriyet Yatılı Bölge Ortaokulu 1 1 1 3

703237 GÜLNAR Gezende Ortaokulu 1 1 2

157259 GÜLNAR Gülnar Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 2

962140 GÜLNAR Gülnar Anadolu Lisesi 1 1 1 3

703250 GÜLNAR Gülnar İlkokulu 1 1

965577 GÜLNAR Gülnar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 1 1 5

157260 GÜLNAR Halk Eğitim Merkezi 2 2

157272 GÜLNAR İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 1 3 6 5 1 17

703219 GÜLNAR İshaklar Ortaokulu 1 1

703223 GÜLNAR Kayrak Ortaokulu 1 1

722142 GÜLNAR Kuskan İlkokulu 1 1



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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703336 GÜLNAR Ulupınar Ortaokulu 1 1

385680 GÜLNAR Zeyne Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1

745832 MEZİTLİ Davultepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

967726 MEZİTLİ Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

967897 MEZİTLİ İçel Anadolu Lisesi 1 1

967617 MEZİTLİ İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 3 2 3 1 1 0

707957 MEZİTLİ İstanbul Ticaret Odası Şehit Mehmet Güçlü İlkokulu 1 1

743727 MEZİTLİ Kuyuluk Belediye Ortaokulu 1 1

743735 MEZİTLİ Kuyuluk İlkokulu 1 1

707921 MEZİTLİ Kuzucubelen Ortaokulu 1 1

759715 MEZİTLİ Mersin Nevit Kodallı Güzel Sanatlar Lisesi 1 1

759714 MEZİTLİ Mersin Spor Lisesi 1 1 1 3

974571 MEZİTLİ Mezitli Anadolu İmam Hatip Lisesi 2 1 1 1 1 6

967955 MEZİTLİ Mezitli Halk Eğitimi Merkezi 7 7

757319 MEZİTLİ Mezitli Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1

968656 MEZİTLİ Mezitli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

705833 MEZİTLİ Tece Hacı Hatun Cüne İlkokulu 1 1

707862 MEZİTLİ Tece Ortaokulu 1 1

815961 MUT 75.Yıl Anaokulu 1 1

157392 MUT Halk Eğitim Merkezi 3 3

707728 MUT Hamam Karatahta Ortaokulu 1 1

157402 MUT İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 1 5 1 8

748214 MUT Mareşal Fevzi Çakmak Yatılı Bölge Ortaokulu 1 1 1 1 4

157380 MUT Mut Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 1 1 1 1 6

751809 MUT Mut Farabi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

157367 MUT Mut Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 2 3



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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758037 MUT Mut Osman Nuri Yalman Anadolu Lisesi 1 1

341321 MUT Mut Özdemirler Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1 1 1 4

750860 MUT Şehit Emin Çelik Anadolu Lisesi 1 1 1 1 1 5

707799 MUT Şehit İbrahim Soysal İlkokulu 1 1

707553 MUT Turhan Akay Ortaokulu 1 1

967359 SİLİFKE Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

727615 SİLİFKE Canbazlı İlkokulu 1 1

962998 SİLİFKE Gevher Nesibe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

157534 SİLİFKE Halk Eğitim Merkezi 6 6

157546 SİLİFKE İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 2 6 1 1 0

727554 SİLİFKE Kargıcak Ortaokulu 1 1

727547 SİLİFKE Keben İlkokulu 1 1

727509 SİLİFKE Ovacık Ortaokulu 1 1

727507 SİLİFKE Sarıaydın İlkokulu 1 1

373055 SİLİFKE Silifke Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 2

761632 SİLİFKE Silifke Fen Lisesi 1 1 1 3

966387 SİLİFKE Silifke Göksu Anadolu Lisesi 1 1

321160 SİLİFKE Silifke Rehberlik ve Araştırma Merkezi 1 1

727499 SİLİFKE Sömek Ortaokulu 1 1

970501 SİLİFKE Taşucu Anadolu Lisesi 1 1

365590 SİLİFKE Taşucu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 3

757777 TARSUS Akdeniz Anadolu Lisesi 1 1 2

966362 TARSUS Ashabı Kehf Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 3

738292 TARSUS Atatürk İlkokulu 1 1

964198 TARSUS Ayhan Bozpınar Anadolu Lisesi 1 1

745815 TARSUS Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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962996 TARSUS Gülserin Günaştı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

157821 TARSUS Halk Eğitim Merkezi 5 5

723188 TARSUS Hasan Ali Yücel Ortaokulu 1 1 2

973094 TARSUS İclal Ekenler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

157845 TARSUS İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 5 1 1 7 13 1 2 8

157798 TARSUS Kasım Ekenler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

727466 TARSUS Lütfiye Benli Ortaokulu 1 1

748215 TARSUS M. İstemihan Talay Yatılı Bölge Ortaokulu 1 1 1 3

727640 TARSUS Pakize Bayraktar Ortaokulu 1 1

967704 TARSUS Rasim Dokur Anadolu Lisesi 1 1 2

974019 TARSUS Sesim Sarpkaya Fen Lisesi 1 1 1 3

727412 TARSUS Şehit Buminhan Temizkan İlkokulu 1 1

727410 TARSUS Şehit Buminhan Temizkan Ortaokulu 1 1

762348 TARSUS Şehit Ömer Halisdemir İmam Hatip Ortaokulu 1 1

723304 TARSUS Şehit Yurdakul Alcan Ortaokulu 1 1

157808 TARSUS Tarsus Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1

888690 TARSUS Tarsus Borsa İstanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

972952 TARSUS Tarsus Borsa İstanbul Şehit Umut Sami Şensoy Anadolu Lisesi 1 1 2

357095 TARSUS Tarsus Gülek İbrahim Günay Çok Programlı Anadolu Lisesi 1 1

157774 TARSUS Tarsus Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

810036 TARSUS Tarsus Rehberlik ve Araştırma Merkezi 3 3

824074 TARSUS Ticaret ve Sanayi Odası Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 2 3

723308 TARSUS Turgut İçgören Ortaokulu 1 1

723314 TARSUS Yunus Emre İlkokulu 1 1

713265 TOROSLAR 700. Yıl Ortaokulu 1 1



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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713428 TOROSLAR Arpaçsakarlar Ortaokulu 1 1

713431 TOROSLAR Arslanköy İlkokulu 1 1 2

713438 TOROSLAR Arslanköy Ortaokulu 1 1 2

967523 TOROSLAR Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

970870 TOROSLAR Çağdaşkent Anadolu Lisesi 1 1

713587 TOROSLAR Çağdaşkent Ortaokulu 1 1

971701 TOROSLAR Hafsa Sultan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 3

972421 TOROSLAR Hüseyin Okan Merzeci Anadolu Lisesi 1 1

967811 TOROSLAR İbni Sina Özel Eğitim Meslek Lisesi 1 1 1 3

967618 TOROSLAR İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 1 1 3 5 3 1 1 4

969772 TOROSLAR Kadri Şaman MTSO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

713401 TOROSLAR Kızılbağ İlkokulu 1 1 2

710148 TOROSLAR Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu 1 1 2

747545 TOROSLAR Mersin Büyükşehir Belediyesi Özel Eğitim Uygulama Merkezi II. Kademe 1 1

968003 TOROSLAR Mersin Eyüp Aygar Anadolu Lisesi 1 1

967905 TOROSLAR Mersin Ticaret ve Sanayi Odası Anadolu Lisesi 1 1

713350 TOROSLAR Mustafa Kemal Ortaokulu 1 1

969343 TOROSLAR Nihal Erdem Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

713393 TOROSLAR Selçuklar İlkokulu 1 1

750865 TOROSLAR Toroslar Anadolu Lisesi 1 1

969428 TOROSLAR Toroslar Halk Eğitimi Merkezi 3 3

761472 TOROSLAR Toroslar Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1

758334 TOROSLAR Toroslar Şifa Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 2

746820 TOROSLAR Yunus Emre İşitme Engelliler İlkokulu 1 1

746994 TOROSLAR Yunus Emre İşitme Engelliler Ortaokulu 1 1

723972 YENİŞEHİR Akdeniz Bölge Komutanlığı İlkokulu 1 1



Halen görev yaptığı ilçe dışındaki başka bir ilçedeki eğitim kurumluna atanmak üzere başvuruda bulunacak personel yer değiştirme suretiyle atanmak istediği kurumu (ek-1) listeden 
seçtikten sonra, (ek-2) listeden atanmak istediği kurumun bulunduğu ilçede müktesebi itibariyle kadro unvanında atanabileceği boş kadro derecesinin bulunup bulunmadığını kontrol 
edecek, münhal kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrıca, kadro derecesine denk bir kadro bulunmaması halinde alt kadro derecesini atanmayı kabul ediyor ise başvuru 
formunda bu hususla ilgili alanı işaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4'üncü derecelere; 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşıyanlardan veya müktesebi bu derecelere gelenlerin,
5, 7, 10'uncu derecelere ise personelin aylık derece ve kademesine göre (üst derecedeki kadrolara) atamalarının yapılması sağlanacaktır.
Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 16/03/2017 tarihli 3524217 sayılı yazısına istinaden başvuruda bulunacak olan üst derecedeki kadrolarda görev yapan personel, 
istemesi hâlinde, alt derecedeki kadrolara başvuruda bulunabilecektir.
Görev yaptığı ilçedeki diğer bir eğitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun münhal kadro derecesi bulunup bulunmadığına bakmaksızın atama başvurusunda 
bulunabilecektir
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727368 YENİŞEHİR Barbaros Ortaokulu 1 1

967619 YENİŞEHİR İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 3 3 6

970852 YENİŞEHİR Mahmut Arslan Anadolu Lisesi 1 1

762358 YENİŞEHİR Mersinli Ahmet Ortaokulu 1 1

727353 YENİŞEHİR Necdet Ülger İlkokulu 1 1

762176 YENİŞEHİR Şehit Kübra Doğanay Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1 1 1 4

970969 YENİŞEHİR Yahya Akel Fen Lisesi 1 1

967767 YENİŞEHİR Yahya Günsür Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1 1 1 3

761173 YENİŞEHİR Yenişehir Anadolu İmam Hatip Lisesi 1 1

969388 YENİŞEHİR Yenişehir Halk Eğitimi Merkezi 5 5

723789 YENİŞEHİR Yenişehir İlkokulu 1 1

759260 YENİŞEHİR Yenişehir Yunus Emre İmam Hatip Ortaokulu 1 1

TO PLAM 130 36 29 34 2 23 142 14 0 72 4 53 29 3 12 9 592


