                    2018 Yılı Yönetici Adayları Ek-1 Değerlendirme Sonuçları İle İlgili Açıklama:
 
          Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumlarına Yönetici Görevlendirme Yönetmeliğinin, Sözlü sınav başlıklı 15 inci maddesinde; “(1) Değerlendirme sonucunda unvanlar bazında oluşan puan sıralamasına göre en yüksek puan alandan başlamak üzere, yöneticiliği boş bulunan eğitim kurumu sayısının üç katı aday sözlü sınava çağrılır. Son sıradaki adayla aynı puana sahip olan adaylar da sözlü sınava çağrılır” denilmektedir.
         
          Bu nedenle;
[bookmark: _GoBack]         1-Müdürlük normu münhal bulunan eğitim kurumu sayısı 108 olup, üç katı 324’tür.         ( Başvurusu sayısı: 268’ dir. )
         2-Müdür Başyardımcısı normu münhal bulunan eğitim kurumu sayısı 14 olup, üç katı 42’dir.  ( Başvuru sayısı : 37’dir)
         3-Müdür Yardımcılığı normu münhal bulunan eğitim kurumu sayısı 387 olup, üç katı 1161 kişi sözlü sınava çağrılacaktır. Son sıradaki adayla aynı puana sahip olan adaylar da sözlü sınava çağrılacaktır. ( Başvuru sayısı: 1374’dir )
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