

İHTİYAÇ FAZLASI (NORM KADRO FAZLASI / İSTİHDAM FAZLASI) ÖĞRETMENLERİN TEBLİĞ TUTANAĞI

	2022 yılı norm kadro güncelleme döneminde Bakanlığımızca onaylanan norm kadro tespitine göre aşağıda bilgiler yazılı öğretmen/öğretmenler alanlarında norm kadro fazlası / istihdam fazlası olarak belirlenmiştir.
	Bilgilerinizi ve İl Milli Eğitim Müdürlüğünüzce yapılacak ihtiyaç fazlası öğretmenlerin yer değişikliği duyurunun DYS Sistemi ve mersinmem.meb.gov.tr (Duyurular) takip edilmesini rica ederim.

												Eğitim Kurumu Müdürü
												          (Adı Soyadı-İmzası)

Hizmet puanı ve hizmet süresinin MEBBİS > e-Personel Modülü üzerinden nasıl hesaplanacağı ekte açıklanmıştır.
	Öğretmenin Adı Soyadı (*)
	Bakanlık Atama Alanı
	Hizmet Puanı
(10/11/2022 tarihine göre)
	Hizmet Süresi
(Yıl/Ay/Gün) (10/11/2022 tarihine göre) (**)
	Tarih
	İmzası

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	


(*) İzinli ya da başka eğitim kurumunda geçici görevli öğretmenler dâhil olmak üzere tüm norm kadro fazlası/istihdam fazlası öğretmenlere her türlü iletişim yoluyla (yazılı, SMS, e-posta, telefon vb.) duyurularak tutanak-tebellüğ belgelerini eğitim kurumundaki özlük dosyasında saklanacaktır.
[bookmark: _GoBack](**) Aynı alandaki norm kadro fazlası/istihdam fazlası öğretmenlerin hizmet puanı eşit olması durumunda sözleşmeli/kadrolu öğretmenlikteki hizmet süresi hesaplayarak çizelgeye yazınız.
