OGRETMENLERIN 2016 YILI iLLER ARASI iISTEGE VE ZORUNLU CALISMA

YUKUMLULUGUNE BAGLI YER DEGISTIRME BASVURUSUNDA DIiKKAT

EDILECEK HUSUSLAR VE YAPILACAK ISLEMLER

Ogretmen Tarafindan Dikkat Edilecek Hususlar ve Yapilacak islemler

Ogretmenlerin yer degistirme islemini etkileyecek MEBBIS teki;
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Kimlik bilgileri,

Gorev kaydi,

MEB dis1 hizmetler kaydi,

Gegici gorevlendirme kaydi,

Hizmet unvani bilgileri (Hizmet puaninin hesabinda dikkate alinacak stireler)

Sozlesmeli 6gretmenlik (4/b ve 4/c) stireleri,

Ders iicreti karsiliginda gorev yapilan siireler (ticretli 6gretmenlik),

Vekil 6gretmenlik,

Usta ogreticilik,

Devlet Memuru statiistinde gegirilen siireler,

Yiiksekogretim Personel Kanunu,

Tirk Silahlt Kuvvetleri Personel Kanununa tabi olarak gegirilen siireler,

Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu kapsaminda ayliksiz izne

ayrilan sendika yoneticilerinin ayliksiz izinde gegen bu siireleri,

Askerlikte gecirilen hizmet siirelerinin tamami

e Ozel o&gretim kurumlarinda yonetici ve Ogretmen olarak gegirilen siireler
degerlendirilir.

e Milli Egitim Bakanlig1 Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1
Yonergesi kapsaminda yapilan gorevler.

Bakanlik atama alan,

Ogrenim Bilgileri,

Zorunlu ¢alisma hizmeti bilgileri,

BILSEM bilgileri,

Ayliksiz izin bilgileri,

Adaylik bilgileri kontrol edilerek varsa hatali eksik bilgilerin sirasiyla egitim kurumu,

Iice ve i1 Milli Egitim Miidiirliigiine bagvurarak diizeltilmesini talep edecektir.

Egitim Kurumu Miidirliigii Tarafindan Dikkat Edilecek Hususlar ve Yapilacak

Islemler

v

Bakanhigimiz Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii, 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve ilge
Milli Egitim Miidiirliigiince yaymlanan duyuru ve yazilarin tiim 6gretmen ve yoneticilere
imza karsiliginda teblig edilmesi, is ve islemlerin ilgili mevzuat ve duyurular
cercevesinde degerlendirilmesi,

Bagvuru siiresinde Bakanligimiz insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii, 11 Milli Egitim
Miidiirliigii ve ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin internet sitesinin kontrol edilmesi,

MEBBIS sistemindeki dgretmen ve ydneticiler kontrol edilerek MEBBIS te gériinmeyen
ya da okul 6gretmeni/yoneticisi olmayip MEBBIS’te goriinenlerin ilce milli egitim
miidiirliigiine bildirilmesi,



Gorevlendirmesi sona ermesine ragmen halen baska bir egitim kurumunda goriinen
ogretmen/yoneticilerin ilge milli egitim midirliigiine bildirerek gérevlendirme kaydmin
kapatilmasini saglamak,

Bagka bir egitim kurumunda gorevlendirilmesine ragmen gorevlendirilmesi girilmeyen

bildirilmesi,

Milli Egitim Bakanlhig1 Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1
Yonergesi kapsaminda yapilan gorevlendirmelerin kontrol edilerek eksik ve hatalarin ilge
mili egitim miidiirliigline bildirilmesi,

Ayliks1z izinde olan 6gretmen ve yoneticilerin izin durumlarinin kontrol edilerek varsa
ayliksiz izni bitenlerin kaydin kapatilmasi i¢in ilge milli egitim mudiirliigiine bildirilmesi,

MEBBIS teki eksik ya da hatali bilgilerinin diizeltilmesi i¢in basvuran 6gretmen /
yoneticilerin bilgilerinin yetki ¢ercevesinde diizeltilmesi / ilge milli egitim miidiirliigline
bildirilmesi,

Zorunlu ¢aligma ytkimlisi 6gretmenlerin bilgileri http:/ikbs.meb.gov.tr/ sisteminden
kontrol edilerek, tespit edilen hata ve eksikliklerin diizeltilmesi ya da Ilge Milli Egitim
Miidiirliigiine bildirilmesi.

Zorunlu calisma yiikiimliisii 6gretmenlerin erteleme evraklarmin belirlenen siireler i¢inde
eksiksiz, hatasiz ve okunakli bir sekilde sisteme yiliklenmesi (http://ikbs.meb.gov.tr/),

Basvuru yapan Ogretmenlerin bagvurulari bekletilmeden, bilgileri kontrol edilerek
onaylanmas1 / reddedilmesi, basvurusu onaylanan 6gretmenin basvuru formunun bir
orneginin 6zliikk dosyasinda saklanmasi,

ilce Milli Egitim Miidiirliigii Tarafindan Dikkat Edilecek Hususlar Ve Yapilacak

Islemler

v

Bakanhigimiz Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii, [I Milli Egitim Miidiirliigiince
yayinlanan duyuru ve yazilarin tim Ogretmen ve yoneticilere duyurulmasi, is ve
islemlerin ilgili mevzuat ve duyurular ¢ercevesinde degerlendirilmesi,

Bagvuru siiresinde Bakanligimiz insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii, 11 Milli Egitim
Miidiirligiiniin internet sitesi ve resmi e-posta adreslerinin kontrol edilmesi,

I1 Milli Egitim Miidiirliigiince gonderilen gorevlendirme kayitlarmin kontrol edilerek
varsa gorevi biten 6gretmen / yoneticilerin gorevlendirme kaydinin kapatilmasi,

Gegici gorevlendirilmesine ragmen 11 Milli Egitim Miidiirliigiince gonderilen
gorevlendirme listesinde olmayan Ogretmen / yoneticilerin gorevlendirme kaydmin
acgilmasi,

Milli Egitim Bakanlhig1 Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1
Yonergesi kapsaminda yapilan gorevlendirmelerin kontrol edilerek eksik ve hatalarin
giderilmesi,



http://ikbs.meb.gov.tr/  sistemine girilen zorunlu ¢aligma yilikiimliisii Ogretmenlerin
bilgileri ve belgeleri kontrol edilerek onaylanmasi,

Zorunlu calisma yikiimlisii 0gretmenlerin, zorunlu hizmet bilgilerinde hatali olmasi
durumunda I1 Milli Egitim Miidiirligiine telefon ve e-posta ile bildirilmesi,

Basvuru yapan Ogretmenlerin bagvurulari bekletilmeden, bilgileri kontrol edilerek
onaylanmas1 / reddedilmesi,



