Halen gorev yaptigi ilge disindaki baska bir ilgedeki egitim kurumuna atanmak lzere basvuruda bulunacak personel yer degistirme suretiyle atanmak istedigi kurumu (ek-1) listeden segtikten
sonra, (ek-2) listeden atanmak istedigi kurumun bulundugu ilcede miiktesebi itibariyle kadro unvaninda atanabilecegi bos kadro derecesinin bulunup bulunmadigini kontrol edecek, miinhal
kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrica, kadro derecesine denk bir kadro bulunmamasi halinde alt kadro derecesini atanmayi kabul ediyor ise bagvuru formunda bu hususla ilgili alani

isaretlemesi gerekmektedir.

3 ve 4’lincli derecelere; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet sartlarini tagiyanlardan veya miiktesebi bu derecelere gelenlerin,

5,7, 10’uncu derecelere ise personelin aylik derece ve kademesine gére (Ust derecedeki kadrolara) atamalarinin yapilmasi saglanacaktir.

Bakanligimiz insan Kaynaklari Genel MdirlGgiintin 16/03/2017 tarihli 3524217 sayili yazisina istinaden basvuruda bulunacak olan st derecedeki kadrolarda gérev yapan personel, istemesi

halinde, alt derecedeki kadrolara basvuruda bulunabilecektir.

Gorev yaptigi ilcedeki diger bir egitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun miinhal kadro derecesi bulunup bulunmadigina bakmaksizin atama bagvurusunda bulunabilecektir
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Halen gorev yaptigi ilge disindaki baska bir ilgedeki egitim kurumuna atanmak lzere basvuruda bulunacak personel yer degistirme suretiyle atanmak istedigi kurumu (ek-1) listeden segtikten
sonra, (ek-2) listeden atanmak istedigi kurumun bulundugu ilcede miiktesebi itibariyle kadro unvaninda atanabilecegi bos kadro derecesinin bulunup bulunmadigini kontrol edecek, miinhal
kadro derecesi varsa tercih yapabilecektir. Ayrica, kadro derecesine denk bir kadro bulunmamasi halinde alt kadro derecesini atanmayi kabul ediyor ise bagvuru formunda bu hususla ilgili alani

isaretlemesi gerekmektedir.
3 ve 4’lincli derecelere; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68. Maddesinin (b) bendinde belirtilen hizmet sartlarini tagiyanlardan veya miiktesebi bu derecelere gelenlerin,

5,7, 10’uncu derecelere ise personelin aylik derece ve kademesine gére (Ust derecedeki kadrolara) atamalarinin yapilmasi saglanacaktir.
Bakanligimiz insan Kaynaklari Genel MdirlGgiintin 16/03/2017 tarihli 3524217 sayili yazisina istinaden basvuruda bulunacak olan st derecedeki kadrolarda gérev yapan personel, istemesi
halinde, alt derecedeki kadrolara basvuruda bulunabilecektir.
Gorev yaptigi ilcedeki diger bir egitim kurumunu tercih etmek isteyen personel ise uygun miinhal kadro derecesi bulunup bulunmadigina bakmaksizin atama bagvurusunda bulunabilecektir

NORMA ESAS KADRO DERECELERIi

(53
K
R 5
iLGESi SINIFI KADRO UNVANLARI =
s5|6|7|8|9]|10[11]12 %
o
e
GiH _ |AMBAR MEMURU 2 2
GiH  |BILGISAYAR iSLETMENI 1 1
GiH _ |[MEMUR 8 6 14
GiH  [SEF 1 3
GiH  |USTA OGRETICI 2 2
- GiH  |V.H.K.i. 5
GULNAR SHS  |HEMSIRE 2
THS  |TEKNISYEN 3
YHS  [Ascl 1 1
YHS  |BEKGi 2 2
YHS  |HiZMETLI 3
YHS  [KALORIFERCI 1 1
GiH  |AMBAR MEMURU 1 1
GiH _ |[MEMUR 3 4 7
GiH  |SEF 1 2
GiH  |SOFOR 1 1 2
GiH  |USTA OGRETICi 2 1 3
ey GiH _ |V.H.K.i. 5
MEZITLI SHS  |HEMSIRE 1
THS  [TEKNISYEN 2
YHS  [Ascl 1 1 1 3
YHS  |BEKGI 2 2
YHS  [HizMETLI 2 2 3 2 9
YHS  |KALORIFERCI 1
GiH  |AMBAR MEMURU 1 1
GiH  |SEF 2
GiH  |SOFOR 2 2
GiH  |USTA OGRETICi 2 2
GiH _ |V.H.K.i. 1 4
MUT SHS  |HEMSIRE 1 1 2
THS  [TEKNiSYEN 1 2
YHS  [Ascl 2 2
YHS  |BEKGI 1 1
YHS  [HizMETLI 8 3 2 2 15
YHS  |KALORIFERCI 2 1 3
GiH _ |[MEMUR 1 2 3
GiH  |SOFOR 1 1
GiH  |USTA OGRETIC 1 1 2
GiH  |V.H.K.i. 4 12
P THS _ [PROGRAMCI 1 1
SILIFKE THS  |TEKNISYEN 2
YHS  [Ascl 3 3
YHS  |BEKGi 1 1
YHS  |HiZMETLI 18 4 4 26
YHS  [KALORIFERCI 4 4
GiH  |[MEMUR 3 3 1 7
GiH _ [SOFOR 1 1
GiH _ |USTA OGRETICi 1 2 3
GiH  |V.H.K.I. 4 3 26
SHS  |HEMSIRE 1
TARSUS THS _ [PROGRAMCI 1 1
THS  |TEKNISYEN 3
YHS  [Ascl 5 5
YHS  |BEKGi 4 4
YHS  |HizMETLI 13 6 4 5 28
YHS  |KALORIFERCI 2 5 7
GiH _ |[MEMUR 6 7 13
GiH  |SEF 3
GiH _ [SOFOR 1 1 2
GiH _ |USTA OGRETICi 1 1 2
GiH  |V.H.K.. 6
TOROSLAR SHS  |HEMSIRE 1
THS  |[TEKNISYEN 3
YHS  |As¢I 2 2 4
YHS  [BEKGI 2 1 3
YHS  |HiZMETLI 7 4 10 21
YHS  [KALORIFERCI 2 2
GiH _ |[MEMUR 5 4 9
GiH  |SOFOR 1 1
GiH  |USTA OGRETICi 3 1 4
GiH _ |V.H.K.i. 1 2
. - SHS  |HEMSIRE 1
YENISEHIR THS  [TEKNIiSYEN 1
YHS  [Ascl 1 3 4
YHS  |BEKGI 1 1
YHS  [HizMETLI 6 3 12 21
YHS  |KALORIFERCI 2 2
TOPLAM 204] 0 [110{ 0 [ 1 [77] o | 89 614




